
PERSONAL TÉCNICO DE INVESTIGACIÓN:

Dedicado a desarrollo o innovación.

Tareas:

• Organizar y gestionar, dentro de su ámbito de conocimiento, el desarrollo de

acciones de apoyo a la investigación, el desarrollo o la innovación en el marco de

un proyecto de investigación.

• Brindar apoyo técnico especializado o aplicar los procesos y las técnicas

que se desarrollan en el grupo de investigación, el laboratorio, el servicio

científico-técnico o el departamento correspondiente.

OFERTA DE TRABAJO

REQUISITOS:

• Ciclo formativo de grado superior, grado universitario o titulación equivalente

(España).

• Edad: menor a 30 años en el momento de la contratación.

• Se valorarán conocimientos en el ámbito de la rehabilitación,

neurorehabilitación, neurofisiología y neurociencias

¿QUE OFRECEMOS?

Tomar partido en una empresa de salud prometedora, focalizada en mejorar la

vida de los pacientes y el entorno.

Un equipo apasionado y talentoso con un propósito.

Horario de trabajo flexible, con la opción de teletrabajo 3 días a la semana.

Contrato de trabajo a tiempo completo.

Solicita el puesto enviando un correo 

electrónico con tu CV a 

hr@pointpressure.com
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